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1. Az adatkezel6 megnevezése és elérhetdségei

Nemzeti Sportligyndkség Nonprofit Zrt.

TS (a tovabbiakban: Adatkezelé vagy NSU)

Székhelye: 1007 Budapest, Margitsziget hrsz. 23800/6 Holdudvar ép.
Cégjegyzékszam: 01-10-141742

Adbészam: 27750409-2-41

E-mail cim titkarsag@nsu.hu

Internetes elérhetésége: +36 1471 4100

2. Az adatvédelmi tisztvisel6

Az Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz. Az adatvédelmi tisztviselé kapcsolattartdé azon
érintettek (természetes személyek) szamara, akik személyes adataiknak az NSU, mint Adatkezel6 altali
kezelésével, illetve ezzel dsszefiiggd jogaik gyakorlasaval kapcsolatban megkeresik. Az érintettek a
személyes adataik kezeléséhez és az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz
kapcsolddd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselbhéz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége: dpo@nsu.hu

3. Az adatkezelésre vonatkozoé legfontosabb jogszabalyok

e az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivill helyezésérél (a tovabbiakban:
altalanos adatvedelmi rendelet vagy GDPR);

e az informacios onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél 2011. évi CXII. térvény

(Infotv.)

. Az kezelt személyes adatok kategdriai, az adatkezelés célja, jogalapja

Kezelt személyes adatok
kategoriai

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

a természetes
személyazonosité adatok
(név, szlletési név, szilletési
hely és id6, édesanyja
szlletési neve),

a szakmai életutat bemutato
Onéletrajz, a benne foglalt
személyes adatokkal (pl.

iskolai végzettségek,
tudomanyos fokozat, idegen
nyelvismeret, korabbi
munkahelyek, munkakérék,
szakmai tapasztalat,
fotd/arcképmas, alairas,

az allashelyre jelentkezbk
beazonosithatésaganak
biztositasa (természetes
személy azonosité adatok)
a vellk térténd
kapcsolatfelvétel biztositasa
(telefonszam, e-mail cim)

a betélthetd allashelyek
kapcsan felmerulé szakmai
igények, valamint a jelentkezé
altat birtokolt szakmai
képességek Osszevetése
(iskolai végzettség, szakmai
tapasztalat, képzettséget

Az adatkezelés az GDPR 6.
cikk (1) bekezdés e) pontjan
alapul, az Adatkezel6
kézérdek( feladatainak
végrehajtasahoz sziikséges




kezzel irott 6néletrajz esetén igazolo okiratok masolatai)
kéziras)
a megfeleld készségekkel,
telefonszam, e-mail cim szakmai tapasztalattal
rendelkezd leendé dolgozdk _
Adatkezel6héz benyujtott kivalasztasanak [
dnéletrajzban, palyazatban megkoénnyitése (szakmai | i
{motivacids levélben) tapasztalat, iskolai végzettség) |
felllltetett egyéb személyes '
adatok (pl. iskolai az alkalmazassal kapcsolatos,
végzettséget, egyéb jogszabalyban eléirt vagy
képzettséget igazold okirat Adatkezel6 altal elvart
masolata, referenciak, kérulmények ellenérzése
motivacios levél, online profil
— pl. LinkedIn — adatai) az alkalmassaggal kapcsolatos
allasfoglalas kialakitasa
adott esetben az allasinterju
soran rogzitett tovabbi
személyes adatok l

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan alapulé kezelése ellen. Ebben az
esetben az adatkezel® a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek eisébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eléterjeszteséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak. Az Adatkezeld az érintett tiltakozasa esetén is
koteles tovabb kezelni azokat a személyes adatait, amelyek esetében ezt jogszabaly irja elé.

4.1. Az adatokhoz val6é hozzaférés

Személyes adatokat Adatkezelé csak az esedékes munkaeré felvételi eljarasaban, a jelentkezbk
alkalmasséaganak megitéiése, illetve a felvételukrdl térténdé déntés érdekében kezeli. A személyes
adatokhoz az adatkezelés soran Adatkezel6 szervezetén bell is csak alabbi személyek rendelkeznek
hozzaféressel:

e a megpalyazott pozicié szerint illetékes vezeté(k);
o Adatkezel® Humanpolitikai lgazgatésag vezetdje és helyettese;
¢ a konkrét munkaerd felvételi folyamatban feladatot végzé munkavalilaloi.

A beérkezé allaspalyazatokat, ahhoz kapcsolodd adatokat, dnéletrajzokat a jelen tajékoztatdban foglalt
kivételeken tul az Adatkezel® harmadik fél részére sem statisztikai, sem egyéb céllal nem adja tovabb,
a megismert adatokat nem hozza nyilvanossagra, valamint a benyujtott allaspalyazatok elbiralasaval
kapcsolatos tajékoztatast kizarélag az érintett szamara és kérésére nyujt.

5. Az adatkezelés id6tartama

Az Adatkezel® az érintett személyes adatait a palyazati eljaras lezarasat kéveté 3 munkanapon belul
torli.

5.1. Az adatok hozzajarulas alapjan torténé tovabbi kezelése

Amennyiben az érintett palyaz6 személyes adatai tovabbi kezeléséhez hozzajarul, ebben az esetben
az Adatkezel6 az adatait a hozzajarulas datumatél szamitott 6 hénapig tovabb kezeli. Ebben az esetben
a 4. pontban megjeldlt személyes adatok tovabbi kezelésének célja, hogy az adatkezelés idétartama
alatt betolthetévé vald munkakorok tekintetében az Adatkezeld a tarolt palyazéi adatokbol alkalmas
jeloltet valaszthasson. Az adatkezelés jogalapja ebben az esetben az érintett hozzajarulasa (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés a) pont)

Az Adatkezeld a hozzajarulasatdl szamitott 6 hénap elteltével a kezelt személyes adatokat az érintett
kulon értesitése nélkal torli. Az érintett a hozzajarulasat — az emlitett 6 honapos idétartamon beliil



is - barmikor jogosult visszavonni az Adatkezel6h6z cimzett nyilatkozataval, amelyet az
Adatkezel$ 1 pontban megjelolt elérhetdségeire eljuttatva tehet meg.

6. Cimzettek, adatfeldolgozo igénybevétele

Az Adatkezelé az adatkezelés folyamata soran adatfeldolgozét nem vesz igenybe, mas cimzett felé
sem tovabbitja a kezelt adatokat.

7. A kezelt személyes adatok védelme

Az Adatkezelé az adatkezelési miiveletek technikai és eljarasi szabalyainak kidolgozasa soran nagy
hangsulyt fektet arra, hogy a kezelt adatainak a megfelelé fizikai és informatikai védelme biztositott
legyen. Az alkalmazott intézkedések célja elsésorban a kezelt adatokhoz térténd jogosulatlan
hozzaférés lehetéségnek, az adatok jogosulatlan megvaltoztathatosaganak, tovabbitasanak,
nyilvanossagra hozatalanak, toériésének vagy sérilésének elkerllése, megakadalyozasa. Az
Adatkezel6 az adatkezelés soran alkalmazott eszkézoket és intézkedéseket ennek megfeleléen
valasztja meg. Gondoskodik réla tovabba az Adatkezeld, hogy a kezelt személyes adatokhoz csak az
arra feljogositottak férhessenek hozza és a kezelt adatok hitelessége és valtozatlansaga biztositott
legyen.

A személyes adatokhoz valdé jogosulatlan hozzaférés, az adatok megvaltoztatasa és jogosulatlan
nyilvanossagra-hozatala, vagy felhasznalasa megakadalyozasa érdekében az adatkezel® kuléndsen az
alabbiakré!l gondoskodik:

e incidenskezelési szabaly, és eljarasrend megalkotasardl, alkalmazasarol;
a megfeleléen védett informatikai, mlszaki kérnyezet kialakitasarél, mikddtetéserdl;

e aszolgaltatasnyujtasban résztevé munkatarsainak a személyes adatkezeléssel kapcsolatos
ismeretei biztositasarol, munkatarsak titoktartasarol, az adatkezelés felligyeletérél.

8. Az érintett jogai az adatkezeléssel kapcsolatosan
Az NSU altal folytatott, a személyes adatait érinté adatkezeléssel kapcsolatosan az érintett jogosult:

o a megfelelé és atlathatd tajékoztatasra, ennek keretében, hogy visszajelzést kapjon az
Adatkezel6tél arra vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e;

e pontatlan személyes adatainak helyesbitését kerni;

e a kezelt személyes adatainak toriését kérni, amennyiben az adatkezelés kizardlag a
hozzajarulasan alapul, vagy ha az adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amiért gyljtve
lettek, illetve ha az adatkezelés jogellenes;

e a személyes adatai hordozhatosaganak jogaval élni, vagyis jogosult személyes adatait széles
kérben hasznalt, géppel olvashatd formaban megkapni, mas adatkezeléhéz tovabbitani, illetve
ezt kerni, feltéve, hogy az adatkezelés automatizalt, és szerz6désen, vagy hozzajarulason
alapul, tovabba, hogy az emlitett jog gyakorlasa mas jogos érdekét, szabadsagat nem sérti;

e aszemeélyes adatai kezelésének korlatozasat kérni (példaul, ha a kezelt adatainak pontossaga
vitatott, vagy felmerult az adatkezelés jogellenessége ezen kérilmények tisztazasaig);

o tiltakozni személyes adatai kezelése ellen (példaul, ha az adatkezelés jogalapja az adatkezel§,
vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése), illetve korabban adott hozzajarulasat
barmikor visszavonni,

o sérelmesnek vélt adatkezelés esetén felugyeleti hatésaghoz, birdsaghoz fordulni.

Az egyes jogok tartalma

a) szemeélyes adatokhoz valé hozzaférés joga: az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel&tdl
visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha
igen, akkor jogosult arra, hogy a hozzaférést kapjon a koévetkez6 informacidkhoz:

e kezelt személyes adatainak kategériai,
az adatkezelés célja,
cimzettek, akikkel kbzélték, vagy kézolini fogjak a személyes adatait,
az adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy az idétartam meghatarozasanak szempontjai,
az adatok forrasa, ha nem az érintettél lettek gyUjtve az adatok,




a felugyeleti hatésaghoz fordulas (panasz) jogarol,
ha toérténik automatizalt déntéshozatal, profilalkotds az adatkezelés soran, akkor ennek
tényérdl, logikajardl, illetve az Onre nézve varhato kdvetkezményeirél;

» masolatot kapni a kezelt személyes adatairol.

b) személyes adatok helyesbitésének joga: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel®
indokolatlan késedelem nélkiul helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat, illetve kérheti,
hogy a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan térténd — kiegészitését.

c) szemelyes adatok torlesének joga: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkul térdlje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles, hogy az
érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha:
e aszemeélyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyijtotték vagy mas
médon kezelték; vagy
e az érintett visszavonja a hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja; vagy
e az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvezé jogszerl ok az
adatkezelésre; vagy
e aszemelyes adatokat jogellenesen kezelték; vagy
a személyes adatokat az Adatkezelbre alkalmazandé jogi kételezettség teljesitéséhez tordini
kell; vagy
e a szemelyes adatok gyljtésére az informacios tarsadalommal ésszefuggd szolgaltatasok
kindlasaval kapcsolatosan (pl. valamilyen online marketing, internetes nyereményjaték
keretében) kerilt sor.

El6fordulhatnak olyan fontos okok, érdekek, amelyek akkor is lehetévé tehetik az érintett adatainak
kezelését, ha azok torlését kérte (ilyen lehet pl. a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a
tajékozddashoz vald jog gyakorlasa, vagy ha az jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez,
illetve védelméhez szilkséges, illetve ha jogszabalyi eliras folytan kételezé az adatkezelés).

d) az adatkezelés korlatozashoz valo jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
korlatozza az adatkezelést, ha:
* az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat (ez esetben a korlatozas addig tart, amig az
Adatkezel6 ellenérzi a személyes adatok pontossagat); vagy
e az adatkezelés jogellenes, és az érintett az adatok torlése helyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat; vagy
e az Adatkezelbnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
e az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben addig tart a korlatozas, amig
megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezel$ jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben).

A korlatozas idétartama alatt — leszamitva a fontos kézérdek, illetve a személyek jogainak védelméhez
fliz6d6 eseteket — az adott adat tarolasan kivill azzal mas adatkezelési miivelet nem végezhet6.

e) az adathordozhatdsaq joga: az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének
tovabbitsa. Ez a jog akkor illeti meg az érintettet, ha az adatkezelés az ¢ hozzajarulasan, vagy
szerzbdésen alapul, és automatizalt modon térténik. A jog gyakorlasa nem érintheti hatranyosan masok
jogait, szabadsagat.

f) a tiltakozas joga: amennyiben az adatkezelés jogalapja az adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos
érdek, vagy ha az adatkezelés az adatkezel6 altal ellatott kbzérdek(i feladat végrehajtasahoz szikséges
az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdi barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kezelése ellen. llyen az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak,
amelyek elstbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.



9. A jogorvoslati jog
Amennyiben a megitélése szerint a személyes adatainak az NSU altali kezelése soran jogsérelem érte,

eés az ezzel kapcsolatos kéréseire, észreveteleire megitelése szerint nem, vagy nem megfeleld idében,
illetve modon reagaltunk, On jogosult az illetékes felugyeleti hatdsaghoz panasszal fordulni.

Az illetékes felugyeleti hatésag adatai:

e megnevezés: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag (NAIH)
¢ cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

s e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

o telefon: (1) 391 1400

Jogosult tovabba a lakohelye, tartézkodasi helye szerint illetékes torvényszekhez forduini, amennyiben
megitélése szerint az Adatkezel6 az On személyes adatait jogszabaly, vagy az Eurépai Unié kételez6
jogi aktusaban foglalt rendelkezéseket megsértve kezeli.

Javasoljuk, hogy amennyiben a feltigyeleti hatdésaghoz, birésaghoz fordulast tervezi, elézetesen az
Adatkezelénél érdeklédjén az 1. pontban feltintetett elérhetéségein, mivel a felmerilt kérdései,
orvoslast igényl6 kérései tekintetében a sziikséges informaciok az Adatkezeldnél alinak rendelkezésre.

Tarsasagunk elkételezett a jogszerd, atlathato és tisztességes adatkezelés elveinek megvaldsitasa
meliett, ezért a sérelmesnek vélt helyzetekben soron kivil intézkediink a felmerllt kérdések
tisztazasara, illetve a megallapitott sérelem orvosiasara, és a megallapitasokrol, valamint a tett
intézkedéseinkrél, tovabba, ha tajékoztatas végett az Adatkezel6hdz fordul, ugy a hozzank fordulastol
szamitott legfeljebb 1 honapon belll tajékoztatjuk.



